Syksyn 2020 palautekyselyn koonti & vastauksia

Hallinnoijat ry jérjesti palautekyselyn jasenistolleen lokakuun aikana. Google Forms -kyselya
mainostettiin sahkopostilistalla, Facebookissa ja Instagramissa. Vastauksia tuli yhteensé 44. Syksyn
2020 palautekyselyn tarkoituksena oli kerété palautetta etdopiskelusta seka ainejarjestotoiminnasta.

Yhdistyksen toiminta

Viestinta

Vastaajien mielestd Hallinnoijat ry:n viestintd on onnistunutta. Instagram koetaan parhaimmaksi
tiedotuskanavaksi. Tiedotus on informatiivista, selke&d, nopeaa ja hallitus on tavoitettavissa. Osa
vastaajista kokee Facebookin vanhanaikaisena. Vastaajat toivovat, ettd toiminnan lapinékyvyytta
lisattaisiin ja tiedottaminen olisi luovempaa.

"- Hallinnoijat ry panostaa ldpindkyvyyteen tuottamalla aiempaa enemmédn
somesisdltod tdrkeistd aiheista ja tiedottamista on kehitetty rennommaksi."

Tapahtumat

Opiskelijoilta kysyttiin millaisia tapahtumia he toivoisivat. Vastauksissa korostui toive tapahtumien
monipuolisuudesta, alkoholittomuudesta, poikkitieteellisyydesti. “Normaalin ajan” sitsejd, peli-
iltoja ja hikoiluja odotetaan innolla. Myds tydelaméén liittyvia tapahtumia ja efter-work tyylisia
iltamia toivotaan. Lisdksi cocktailkoulua ja sushi-iltaa toivotaan.

"- Korona-aika on muuttanut tapahtumia hurjasti. Hallinnoijat ovat jdrjestdneet
sddnnollisesti etdtapahtumia ja esimerkiksi Zoomissa jdrjestetyt pikkujoulut oli
suosittu tapahtuma. Hikoiluja on jdrjestetty haasteiden ja etdjumppien muodossa.
Koronan jdlkeistd aikaa odotetaan innolla, mutta etdajan ansiosta varmasti
vanhat perinteiset tapahtumat saavat myds positiivista uudistusta."

Jasenedut

Vastaajat toivovat uusia jasentuotteita, kuten uudet haalarimerkit, haalarivyd, huppari, pipo. Osa
kokee nykyiset jasentuotteet ja edut riittaviksi. Myos alennuksia erilaisiin vapaa-ajan tekemisiin ja
harrastuksiin toivottiin.

"- Hallinnoijat ry tarkastelee nykyistd jdsenetutarjontaa ja pyrkii 18ytdmdén
uusia yhteistydkumppaneita mikdli korona-aika sen mahdollistaa."

Vapaa sana

- Hallitus on aika iso ja valilla tuntuu, ettd toiminta on sekavaa ja paddmaaratonta. Selkeat tavoitteet
hallituskauden alussa voisi auttaa toiminnan jasentdmista. Hallinnoijat voisi tehdd enemman
yhteistyoté eri ainejérjestdjen kanssa ja esimerkiksi yhteisty0 Staabin kanssa om jatetty l&hes
kokonaan hyodyntamatta.”

"- Hallinnoijat ry kiittdd kaikkia vastanneita arvokkaasta palautteesta.
Ainejdrjestémme tydskentelee juuri opiskelijoitaan varten ja otamme huomioon
kaiken palautteen toiminnassamme. Tavoitteet ohjaavat ainejdrjestédmme.



Kehitdmme ldpindkyvyyttd, silld paljon ainejdrjestétydstd jd4 ndkemdttds.
Esimerkiksi eri pestien hoitajat kokoustavat viikottain erilaisissa yliopiston
kokouksissa, joissa he tuovat opiskelijoiden ndkemyksid esille, uusia tapahtumia
suunnitellaan jatkuvasti ja yhteistydbkumppaneihin pidetddn yhteyttd
sddnnoéllisesti. Yhteistydtd muiden ainejdrjestdjen kanssa on kehitetty paljon
viime vuosina yhteisilld sitseilld ja liikuntapahtumilla. Korona-aika on tehnyt
tdstd haasteellisempaa. Yhteistyd muiden hallintotieteiden kaupunkien vdlillé
(Staabi ja Remburssi) tapahtuu Hallintotieteilijdpdivilld, jotka siirrettiin
vuoteen 2022."

Opinnot

Kokoustimme palautekyselyn koonnista yhdessa henkilékunnan kanssa 11.1.2021. Paikalla olivat
kandidaattiohjelman vastaava Kristian Siikavirta, maisteriohjelman vastaava Ilkka Luoto,
koulutusvastaava Marja Vettenranta seka Hallinnoijat ry:n puheenjohtaja VVappu Vuori,
koulutuspoliittinen vastaava Ida Kettuoja ja vuoden 2020 koulutuspoliittinen vastaava Tilma
Silvonen.

Opinnot yleisesti

Opiskelijoilta kysyttiin mik& on parasta hallintotieteissa. Kun tieddmme mitk asiat ovat
opiskelijoille tarkeita ja mité he arvostavat, voimme kehittad niit4d. Opintojen monipuolisuus,
joustavuus, linkittyminen tydeldméaéan ja yhteiskunnan ajankohtaisiin teemoihin seké laaja
sivuainetarjonta nousi esille useaan kertaan. Myos auttava ja helposti l&hestyttdva henkil6kunta on
arvokasta opiskelijoille.

"- Tdmd on oikein mukavaa kuultavaa! Panostamme edelleen opintotarjonnan
ajankohtaisuuteen ja tydeldmdyhteyksiin. Hallintotieteissd ollaan uudistamassa
kandidaatin tutkintoa 1.8.2022 lukien. Uudistustydssd olemme pohtineet
hallintotieteiden kokonaiskuvan terdvéittdmistd samalla, kun kasvatamme
kandivaiheen opetustarjontaa hallintotieteiden sisdlld, mutta myds koko
yliopiston tasolla. Opiskelijat pddsevdt mukaan kehitystyShén Hallinnoijat ry:n
kautta. Uudistuksessa halutaan sdilyttdd ja edelleen kehittdd vahvuuksiksi
havaittuja tekijoitd."

Etakurssien tydmaara

Syksyn etakurssien tydmaara koettiin jokseenkin sopivaksi, mutta opiskelijat kokivat, ettd deadlinet
kasaantuivat usein samoihin ajankohtiin seka vaaditut suoritukset kuten esseet olivat keskendan
hyvin samanlaisia erityisesti kevaalla. Esimerkiksi oppimispéivékirjoja ehdotettiin palautteessa.
TyOmaara ei saa kasvaa reilusti koronaa edeltévésté ajasta. Palautteessa nostettiin esille, ettd syksyn
opetus kehittyi paljon kevaasta. Opiskelijat toivoivat myos yhteisia Zoom-luentoja reaaliajassa.
Breakoutroomien mahdollistamia keskusteluja toivottiin lis&é.

"— Ruuhkien vdlttdminen on aina yhtd haasteellista, koska opetusaikataulujen
suunnittelun ndkékulmasta joudutaan huomioimaan monenlaisia tekijbitd. Tyémddrdn
Ssuhteen vdlitdmme tietoa meiddn opettajille, ettd kurssien tyomddrd esimerkiksi
esseiden kohdalla olisi kohtuullinen, eikd normaalia mitoitusta ylitetd.
Huomatkaa, ettd yksi opintopiste vastaa noin 27 tunnin tydskentelyd. Painotamme
opettajien suuntaan myds monipuolisuutta kursseilla annettavien tehtdvien
suhteen. Opiskelijoilta toivotaan ymmdrrystd opetusteknologioiden asettamien
rajojen suhteen. Esimerkiksi Zoomin breakout-tila-toiminnossa on ollut



ohjelmallisia rajoitteita ja bugeja, jotka ovat estdneet sen joustavaa kdyttdad
osana opetusta."

Tutkinnon suorittaminen

22,7% opiskelijoista ei osannut sanoa mikéli suorittaa tutkinnon loppuun. Luku on huomattava ja
yliopiston tiytyy pohtia mistd opiskelijoiden “epdvarmuus” saattaa johtua.

"- 22,7% on huolestuttavan suuri prosenttiluku. Opintojen sujuvan etenemisen
turvaaminen ja edistdminen on monella tapaa tdrkedd sekd yliopiston ettd
opiskelijoiden kannalta. Tdmd pidetddn mielessd jatkuvasti suunniteltaessa
opetusta ja tutkinnon rakenneta. Lisdksi on tdrkedd kannustaa tutkinnon
loppuunsaattamiseen, vaikka opiskelijoiden eldmdssd ja yhteiskunnassa tapahtuu
paljon sellaista mihin opettajat tai yliopisto eivdt voi vaikuttaa."

Digiloikka

Joustavuuden térkeys nousee esille useassa palautteessa. Toivottiin myds, ettd verkkoluennot
nauhoitettaisiin. On tarke&d, ettd luentojen diat 10ytyvat Moodlesta. Digitaalisia oppimistapoja on
hyddynnettava erityisen paljon etdaikana.

"- Meilld on ollut iso digiloikka vuoden 2020 aikana. Jatkossa erilaisia
etdtydskentelymahdollisuuksia on enemmdn kuin ennen korona-aikaa. Opetuksen
videoiminen suuressa laajuudessa el ole aivan yksiselitteistd siksi, ettd
pitkien editoimattomien nauhoitteiden katselu ei vidlttdmdttd ole oppimisen
kannalta paras vaihtoehto. Videoiden mddrd on kuitenkin lisddntynyt opetuksessa.
Varmasti hyvien kdytdnteiden ja kokemusten kautta opetusta pystytddn edelleen
kehittdmddn. Ndin ollen teiddn palaute on meille jatkossakin d8rimmdisen
tdrkedd. Toivomme, ettd pandemiatilanne pian antaisi mydétd, ettd kampus alkaisi
jdlleen eldmddn. Kaipaamme takaisin kampukselle sekd kohtaamisia opiskelijoiden
kanssa."




